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1. Informations du directeur

— Le site web de l’UFR sera prochainement mis en ligne, en collaboration avec les services de
communication de l’université.

— Lors du conseil des composantes, le président de l’université est revenu sur les événements récents
survenus au sein de l’établissement.

— Une réflexion est engagée sur la modernisation des outils numériques, avec la mise en place d’un
groupe de travail dédié.

2. Révision des statuts

A. Création d’une direction adjointe

— Mise en place d’une fonction de directeur adjoint afin d’assurer la continuité du service et une
meilleure représentation.

— Durée du mandat proposée : 2 ans et 6 mois.

— La nomination est effectuée par le directeur et soumise à validation du Conseil.

— Une précision des missions est demandée.

Proposition adoptée à la majorité (avec abstentions).

B. Nomination à la direction adjointe

— Le Conseil a examiné une proposition de nomination à la fonction de directeur adjoint.

— Après délibération, le Conseil a décidé de procéder au vote.

La nomination a été adoptée à la majorité.

C. Mise à jour des départements

— Les noms actuels des départements ont été intégrés dans les statuts.

Adopté à l’unanimité.

3. Maquettes LMD5 – HCERES

— Les auditions des formations sont prévues le 25 juin en visioconférence.

— Les formations à auditionner seront précisées courant juin.

— La présentation à la CFVU est prévue avant fin septembre, après validation par les conseils
d’UFR.

— Objectif : finalisation des dossiers avant l’été.

— Une attention particulière est portée à la soutenabilité des projets.

Des échanges ont également eu lieu concernant certaines formations et leurs évolutions, notamment
en lien avec les concours de l’enseignement.
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4. Commission des moyens

— Mise en place d’une commission chargée d’examiner la répartition des moyens.

— Composition incluant :

— l’équipe de direction

— des représentants des départements

— des représentants étudiants

— un représentant du service informatique

Adopté à l’unanimité.

5. Responsabilités pédagogiques – Master Informatique

Le Conseil a pris acte d’une nouvelle répartition des responsabilités pédagogiques au sein du master
Informatique.

Les responsables de parcours ont été désignés pour les différents parcours.

6. Questions diverses

Dématérialisation des conventions de stage

Passage à une gestion entièrement dématérialisée, avec maintien des processus de validation.

Commandes

Présentation des principales commandes validées récemment, notamment pour :

— l’équipement informatique

— des ressources pédagogiques

Proposition de motion

Une motion relative à des événements récents sera proposée. Un projet de texte sera soumis aux
membres pour validation.

Clôture de séance

La séance plénière a été levée en fin de matinée.

Ce document constitue une version publique du compte rendu. Certaines informations nominatives ou
relevant de discussions internes ont été anonymisées ou synthétisées conformément à la réglementation
en vigueur.
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